
DISTRITO ESCOLAR DEL CONDADO DE CLARK 

LOGROS E INICIATIVAS      2022-2023

ESTUDIANTES MAESTROS, ADMINISTRADORES, 
Y PROFESIONALES DE APOYO

• Se seleccionaron 78 estudiantes del  
CCSD como Semifinalistas para la  
Beca National Merit.

• La clase del CCSD que se graduó en 2023 
recibió mérito en base a las becas que en 
total sumaron más de $217 millones. 

• Amy Park de la Academia de Carreras 
Técnicas del Oeste y Troy Warren Harris 
de la Escuela Secundaria Clark fueron 
seleccionados como U.S. Presidential 
Scholars (Becados Presidenciales de 
los EE.UU.) por sus logros en materias 
académicas, arte y carreras de educación 
técnica.

• Un equipo de siete estudiantes de 
la Academia de Aviación de la 
Escuela Secundaria Rancho ganó una 
competencia STEM internacional, cada 
uno recibió una beca de $50,000.

• Más de 500 estudiantes participaron 
en Green Our Planet Farmers Market, el 
Mercado de agricultores más grande 
administrado por estudiantes en Estados 
Unidos de América.

• Se denominó a Demeasa Heard como la 
Maestra del Año, a Melissa Roehm como 
la Directora del Año, a Amber Rideout 
como Administradora Central del Año, a 
Belinda Strong como Profesional de Apoyo 
del Año y a Tod Young como Especialista 
Certificada del Año.  

• La Directora de Transporte del CCSD, 
Jennifer Vobis, fue denominada la 
Directora de Transporte del Año por las 
Noticias de Transporte Escolar. 

• Fabian Emery de la Escuela Primaria Keith 
y Karen Hayes ganó el premio mayor de 
$5,000 en el Programa “Custodians Are 
Key”.

• El CCSD proporcionó bonos de retención 
para todos los empleados a lo largo del 
año escolar. 

• El CCSD aumentó el salario para los 
vigilantes de la seguridad en los planteles 
escolares. 

ESCUELAS ESPECIALIZADAS

• Las escuelas especializadas del CCSD inscribieron a 
33,743 estudiantes desde Kindergarten hasta  
el 12.° Grado, ofreciendo 41 opciones de  
escuelas especializadas.

• La Academia STEAM en la Escuela Intermedia Cashman 
ganó el Premio de Mérito a la Excelencia de Escuela 
Secundaria Especializada. 

• 28 escuelas especializadas del CCSD recibieron los 
Premios de Mérito de las Escuelas Especializadas de 
América, cuatro de ellas logrando las Mejores Escuelas 
Especializadas por Excelencia, dos como Escuelas de 
Excelencia y 23 como Escuelas de Distinción. 

• La Academia de Carreras Técnicas del Noroeste abrirá 
para el año escolar 2023-2024, enfocándose en la 
capacitación para la formación profesional. 

WIKIMEDIA COMMONS



• El CCSD recibió una beca de $9.8 millones 
del Programa U.S. EPA´s Clean School 
Bus para la adquisición de autobuses 
eléctricos nuevos e infraestructura 
relacionada. 

• Por 24 años consecutivos, el CCSD 
fue reconocido con el premio Best 
Communities in Music Education (Mejores 
Comunidades en la Educación Musical). 

• La División de Liderazgo y Aprendizaje 
Profesional proporcionó oportunidades 
para el desarrollo y avance profesional 
para diferentes grupos de empleados a 
través del Certificado de la Universidad de 
Harvard en Gestión y Liderazgo Escolar, 
Academia de Liderazgo Ejecutivo del 
Grupo Educativo Insight de la Universidad 
Howard y Red de Mujeres Líderes en 
Política Voice4Equity.

• El Proyecto Paraprofesional Pathways 
tuvo su primer grupo de graduación 
de 52 paraprofesionales y profesionales 
de apoyo escolar, ofreciendo una 
licenciatura acelerada en ciencias de la 
educación. 

• GreatSchools.org entregó a 11 escuelas el 
Premio al Éxito Universitario.

• La Escuela Primaria Raul P. Elizondo y la 
Escuela Secundaria Mojave recibieron 
las designaciones Purple Star por parte 
del Departamento de Educación de 
Nevada por su apoyo a los estudiantes 
relacionados con el ejército.
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• La Escuela Primaria Linda Rankin Givens fue 
reconocida como una Escuela Nacional 
Blue Ribbon por parte del Departamento 
de Educación de los Estados Unidos de 
América. 

• La Oficina de Comunicaciones y Vegas 
PBS produjeron y presentaron un programa 
televisivo mensual Student Spotlight, 
resaltando las aptitudes, talentos y logros 
de estudiantes. 

• Este año continuó Free summer 
acceleration (Aceleración de verano 
gratuita) e incluyó una tutoría virtual 
presencial para todos los estudiantes.

• Por medio de Paper, a los estudiantes se 
les proporcionó Tutoría las 24 horas del día.

• The Connection Line ofreció consejería 
y apoyo de consejeros y trabajadores 
sociales los fines de semana y en los 
descansos escolares.

• Se utilizó el financiamiento ESSER III para 
ampliar el Equipo de Respuesta a Crisis en 
el Distrito, proporcionando apoyo de salud 
mental a estudiantes.

• El CCSD implementó el Sistema Multinivel 
de Apoyos (MTSS) (por sus siglas en inglés) 
para preparar a los estudiantes para el 
éxito. 


